
 

 
Kabanjahe, 9 Oktober 2023 

 
Nomor : 800.1.4.1/2528/BKPSDM/2023 
Sifat : Penting 
Lampiran : 1 (satu) set 
Hal : Permintaan Data Calon Peserta 

Ujian Dinas Tingkat I, Ujian Dinas 
Tingkat II dan Ujian Penyesuaian 
Kenaikan Pangkat Tahun Anggaran 
2023 

 
Kepada: 
1. Sekretaris DPRD Kabupaten Karo 
2. Inspektur Kabupaten Karo 
3. Kepala Dinas/Badan/Satuan se-Kabupaten 

Karo 
4. Para Camat se-Kabupaten Karo 
5. Direktur Rumah Sakit Umum Daerah 

Kabupaten Karo 
6. Para Kepala Bagian pada Sekretariat 

Daerah Kabupaten Karo 
di 
Tempat 
 
 
 Berdasarkan ketentuan Pasal 2 Peraturan Kepala Badan Kepegawaian 

Negara Nomor 33 Tahun 2011 tentang Kenaikan Pangkat bagi Pegawai Negeri Sipil 

yang Memperoleh Surat Tanda Tamat Belajar/Ijazah dan ketentuan Pasal 1 

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002 tentang 

Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 tentang 

Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002 yang dijelaskan lebih lanjut pada 

Lampiran I angka 5, Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 22 

Tahun 2022 tentang Pedoman Pelaksanaan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian 

Kenaikan Pangkat dengan Metode Computer Assested Test Badan Kepegawaian 

Negara dan Surat Kepala Kantor Regional VI Badan Kepegawaian Negara Medan 

Nomor 421/KR.VI/BKN/VIII/2023 tanggal 3 Agustus 2023 perihal Fasilitasi 

Pelaksanaan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat, dengan ini 

diberitahukan bahwa Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Kabupaten Karo akan menyelenggarakan Ujian Dinas Tingkat I, Ujian Dinas 

Tingkat II dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat dengan metode Computer 

Assested Test (CAT). 

 

PEMERINTAH KABUPATEN KARO 

SEKRETARIAT DAERAH 
Jalan Djamin Ginting No.17, Kabanjahe, Karo, Sumatera Utara 22113, 

Telepon (0628) 20120 - 20130 
 

Ujian … 
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 Ujian Dinas Tingkat I dan Ujian Dinas Tingkat II dapat diikuti oleh peserta yang 

memenuhi persyaratan sebagai berikut : 

1. pangkat Pengatur Tk. I, Golongan/Ruang II/d bagi Calon Peserta Ujian Dinas 

Tingkat I; 

2. pangkat Penata Tk. I, Golongan/Ruang III/d dan sedang menduduki Jabatan 

Administrator bagi Calon Peserta Ujian Dinas Tingkat II; 

3. masa kerja dalam pangkat sebagaimana dimaksud pada angka 1 dan angka 2 

sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun; 

4. setiap unsur yang dinilai pada dokumen penilaian kinerja dalam 2 (dua) tahun 

terakhir sekurang-kurangnya berpredikat Baik; 

5. tidak sedang dalam keadaan : 

a. diberhentikan sementara sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS); 

b. menerima uang tunggu; dan 

c. Cuti di Luar Tanggungan Negara. 
 
 Berkenaan dengan hal tersebut di atas, kelengkapan administrasi yang wajib 

dipenuhi oleh calon peserta Ujian Dinas Tingkat I dan Ujian Dinas Tingkat II adalah 

sebagai berikut : 

1. surat usulan yang ditandatangani oleh Kepala Perangkat Daerah yang 

bersangkutan; 

2. fotokopi SK Pangkat Terakhir; 

3. fotokopi SK Pengangkatan ke dalam Jabatan Administrator (khusus untuk Calon 

Peserta Ujian Dinas Tingkat II); 

4. fotokopi dokumen penilaian kinerja tahun 2021 dan tahun 2022; 

5. pas photo terbaru ukuran 3x4 cm menggunakan Pakaian Dinas Harian (PDH) 

dengan latar belakang berwarna biru sebanyak 3 (tiga) lembar; dan 

6. Surat Keterangan Bebas Temuan. 
 
 Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat dapat diikuti oleh peserta yang 

memenuhi persyaratan sebagai berikut : 

1. berstatus PNS dan diusulkan oleh Kepala Perangkat Daerah; 

2. sekurang-kurangnya telah 2 (dua) tahun dalam pangkat terakhir; 

3. setiap unsur yang dinilai pada dokumen penilaian kinerja dalam 1 (satu) tahun 

terakhir sekurang-kurangnya berpredikat Baik; 

4. memiliki surat Izin Belajar dari pejabat yang berwenang atau Keputusan Bupati 

tentang Pemberian Tugas Belajar; 

5. memperoleh surat keterangan dari Pejabat Pimpinan Tinggi (Eselon II) bagi PNS 

yang memiliki Ijazah/Surat Tanda Tamat Belajar (STTB) sebelum yang 

bersangkutan diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS); 

6. memiliki Ijazah dan transkrip nilai asli dari perguruan tinggi atau STTB dari 

lembaga pendidikan, bukan ijazah sementara dan/atau surat tanda lulus 

sementara; 

7. program studi pada perguruan tinggi atau lembaga pendidikan yang terdapat di 

dalam Ijazah/STTB sesuai dengan yang terdapat di dalam surat Izin Belajar atau 

Keputusan Bupati tentang Pemberian Tugas Belajar; 

8. program … 
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8. program studi pendidikan pada perguruan tinggi sekurang-kurangnya 

memperoleh akreditasi Baik Sekali atau akreditasi B; 

9. PNS dengan pangkat Juru Muda, Golongan/Ruang I/a atau Juru Muda Tk. I, 

Golongan/Ruang I/b yang memiliki Ijazah/STTB Sekolah Lanjutan Tingkat 

Pertama atau yang setingkat dapat dinaikkan pangkatnya menjadi Juru, 

Golongan/Ruang I/c; 

10. PNS dengan pangkat Juru Muda, Golongan/Ruang I/a sampai dengan Juru Tk. I, 

Golongan/Ruang I/d yang memiliki Ijazah/STTB Sekolah Lanjutan Tingkat Atas, 

Diploma I atau Diploma II dapat dinaikkan pangkatnya menjadi Pengatur Muda, 

Golongan/Ruang II/a atau Pengatur Muda Tk. I, Golongan/Ruang II/b atau 

Pengatur, Golongan/Ruang II/c sesuai dengan Ijazah/STTB yang dimiliki; dan 

11. PNS dengan pangkat Pengatur Muda, Golongan/Ruang II/a sampai dengan 

Pengatur Tk. I, Golongan/Ruang II/d yang memiliki Ijazah Sarjana (S1)/Diploma 

IV (D-IV) atau Magister (S2) atau Doktor (S3) dapat dinaikkan pangkatnya 

menjadi Penata Muda, Golongan/Ruang III/a atau Penata Muda Tk. I, 

Golongan/Ruang III/b atau Penata, Golongan/Ruang III/c sesuai dengan Ijazah 

yang dimiliki. 

 
 Adapun kelengkapan administrasi yang wajib dipenuhi oleh calon peserta 

Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat yakni sebagai berikut : 

1. surat usulan yang ditandatangani oleh Kepala Perangkat Daerah yang 

bersangkutan; 

2. fotokopi Ijazah/STTB yang disahkan oleh pejabat pada perguruan tinggi/lembaga 

pendidikan sesuai dengan ketentuan; 

3. fotokopi SK PNS; 

4. fotokopi SK Pangkat Terakhir; 

5. fotokopi dokumen penilaian kinerja tahun 2022; 

6. asli surat Izin Belajar dari pejabat yang berwenang atau Keputusan Bupati 

tentang Pemberian Tugas Belajar; 

7. pas photo terbaru ukuran 3x4 cm menggunakan Pakaian Dinas Harian (PDH) 

dengan latar belakang berwarna biru sebanyak 3 (tiga) lembar; 

8. asli surat keterangan ditandatangani oleh Pejabat Pimpinan Tinggi (Eselon II) 

bagi PNS yang memiliki Ijazah/STTB sebelum diangkat menjadi CPNS; dan 

9. Surat Keterangan Bebas Temuan. 
 
 Khusus untuk kelengkapan administrasi calon peserta Ujian Penyesuaian 

Kenaikan Pangkat dihimpun ke dalam map dengan pengelompokan sebagai berikut : 

1. Map berwarna biru bagi calon peserta yang memiliki Ijazah/STTB Sekolah 

Menengah Tingkat Pertama (SLTP); 

2. Map berwarna hijau bagi calon peserta yang memiliki Ijazah/STTB Sekolah 

Menengah Tingkat Atas (SLTA); 

3. Map berwarna merah bagi calon peserta yang memiliki Ijazah Diploma; dan 

4. Map berwarna kuning bagi calon peserta yang memiliki Ijazah S1, S2 dan S3. 

 
 

Kelengkapan … 
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 Kelengkapan administrasi bagi calon peserta Ujian Dinas Tingkat I, Ujian 

Dinas Tingkat II dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat disampaikan dalam 

rangkap 2 (dua) beserta dengan data calon peserta sebagaimana terlampir dalam 

bentuk print out dan softcopy format Ms. Excel ke Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Karo paling lambat tanggal 13 

Oktober 2023. 

 
 Jadwal dan mekanisme pelaksanaan Ujian Dinas Tingkat I, Ujian Dinas 

Tingkat II dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat bagi PNS di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Karo akan disampaikan kemudian. 

 
 Demikian disampaikan untuk diketahui dan dilaksanakan. 
 
 

Sekretaris Daerah, 

 
Kamperas Terkelin Purba 

 

Tembusan : 
1. Bupati Karo di Kabanjahe; 
2. Deputi Bidang Sistem Informasi Kepegawaian Badan Kepegawaian Negara di 

Jakarta; 
3. Kepala Kantor Regional VI Badan Kepegawaian Negara di Medan. 
  



Lampiran Surat Sekretaris Daerah Kabupaten Karo 
Nomor : 800.1.4.1/2528/BKPSDM/2023 
Tanggal : 9 Oktober 2023 

 
DATA CALON PESERTA UJIAN DINAS TINGKAT I, UJIAN DINAS TINGKAT II DAN UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT 

BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KARO 

 
Ujian yang akan diikuti : Ujian Dinas Tingkat I/Ujian Dinas Tingkat II/Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat*) 

 

NO NAMA NIP 
TEMPAT 

LAHIR 
TANGGAL 

LAHIR 

PANGKAT/ 
GOLONGAN 

RUANG 

TMT 
PANGKAT 
TERAKHIR 

JABATAN 
TMT 

JABATAN 
NOMOR 
HP/WA 

          

          

          

          

          

          

          

 
Kepala Perangkat Daerah, 

 
 
 

Nama 
Pangkat 
NIP 

 

Keterangan : 
*) : Dipilih salah satu 
**) : Apabila pada Perangkat Daerah terdapat calon peserta Ujian Dinas Tingkat I/Ujian Dinas Tingkat II/Ujian Penyesuaian 

Kenaikan Pangkat, data calon peserta untuk masing-masing ujian agar dimuat dalam lembar tersendiri sesuai dengan jenis 
ujian yang akan diikuti. 


